
ỦY BAN NHÂN DÂN 

HUYỆN CẨM THỦY 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh Phúc 

Số:   572  /UBND-NV              Cẩm Thủy, ngày  31  tháng 5 năm 2017 

V/v triển khai thực hiện Quyết định 

số 1725/2017/QĐ-UBND ngày 

26/5/2017 của UBND tỉnh. 

 

 

Kính gửi: 

 - Trưởng các phòng, ban chuyên môn; 

 - Chủ tịch UBND các xã, thị trấn; 

 - Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị thuộc huyện. 

 

 Ngày 26/5/2017 UBND tỉnh Thanh Hóa đã ban hành Quyết định số 

1725/2017/QĐ-UBND, ban hành quy chế tuyển dụng công chức xã, phường, thị trấn 

trên địa bàn tỉnh Thanh Hóa (sau đây gọi chung là Quyết định số 1725/2017/QĐ-

UBND). Để tổ chức triển khai thực hiện nghiêm túc, thống nhất, có hiệu quả nội dung 

Quyết định nêu trên của UBND tỉnh trên địa bàn, Chủ tịch UBND huyện có ý kiến chỉ 

đạo như sau: 

1. Trưởng các phòng, ban chuyên môn, Chủ tịch UBND các xã, thị trấn và Thủ 

trưởng các cơ quan, đơn vị thuộc huyện kịp thời tổ chức, tuyên truyền, quán triệt sâu 

rộng nội dung Quyết định số 1725/2017/QĐ-UBND đến toàn thể cán bộ, công chức, 

viên chức, người lao động trong cơ quan, đơn vị và nhân dân trên địa bàn được biết, 

thực hiện và giám sát việc thực hiện (toàn văn nội dung Quyết định số 

1725/2017/QĐ-UBND được đăng tải trên Trang thông tin điện tử của huyện và gửi 

vào hộp thư điện tử của các cơ quan, đơn vị; yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị 

truy cập, khai thác để tổ chức triển khai thực hiện). Đồng thời chỉ đạo, tổ chức triển 

khai thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả quy chế tại Quyết định số 1725/2017/QĐ-

UBND, các quy định có liên quan hiện hành của Đảng, Nhà nước về tuyển dụng công 

chức xã, thị trấn. 

2. Giao Trưởng phòng Nội vụ chủ trì phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên 

quan tham mưu cho UBND huyện, Chủ tịch UBND huyện chỉ đạo, hướng dẫn,  theo 

dõi, kiểm tra, giám sát việc chấp hành quy chế về tuyển dụng công chức xã, thị trấn 

tại các cơ quan, đơn vị, địa phương; kịp thời tham mưu đề xuất cấp có thẩm quyền 

xem xét, giải quyết những vướng mắc, khó khăn và tồn tại, hạn chế phát sinh trong 

quá trình tổ chức triển khai thực hiện và đề nghị UBND huyện, Chủ tịch UBND 

huyện hoặc cấp có thẩm quyền xem xét xử lý đối với các tổ chức, cá nhân có hành vi 



vị phạm hoặc thực hiện không nghiêm các quy chế về tuyển dụng công chức xã, thị 

trấn trên địa bàn.  

Vậy, Chủ tịch UBND huyện thông báo, yêu cầu Trưởng các phòng, ban chuyên 

môn; Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị và Chủ tịch UBND các xã, thị trấn thuộc huyện 

nghiêm túc tổ chức triển khai thực hiện./. 

 

Nơi nhận:  
- Như trên; 

- Sở Nội vụ Thanh Hóa; 

- TTr Huyện ủy, TTr HĐND huyện; 

- Chủ tịch, các PCT UBND huyện; 

- Ban Biên tập Website Cẩm Thủy; 

- Lưu: VT, NV. 
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Phạm Viết Hoài 
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